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Scopurile mele 
 

Instrucţiuni: Gândiţi-vă la ce v-aţi propus anul viitor. Dar pentru mai multi ani v-aţi gândit ce veţi face? 
Completaţi fişa de lucru următoare stabilindu-vă atât obiective pe termen scurt (2-3 luni) dar şi pe 
termen lung (peste 3 luni).  

 
Scopurile mele pe termen scurt Scopurile mele pe termen lung 

1. 1. 

2. 2. 

3. 3. 

 
Alegeţi unul sau două scopuri prezentate mai sus şi analizaţi-le după modelul de mai jos: 
 
Exemplu 
Scop ales: Aş dori, ca în 10 ani, să devin medic. 

CRITERII EXEMPLU 
1. Ce doresc să obţin? Să devin medic 
2. Cum îmi voi da seama că am atis scopul propus? Absolvirea facultăţii de medicină 
3. Scopul este în concordanţă cu resursele mele? Acord suficient timp pentru pregătirea la 

materiile de specialitate, îmi place să lucrez cu 
oamenii, mi-ar place să ajut oamenii 

4. În cât timp va fi realizat scopul stabilit? În 10 ani 
 
 
Scop ales: _________________________________________ 

CRITERII EXEMPLU 
1. Ce doresc să obţin?  
2. Cum îmi voi da seama că am atis scopul propus?  
3. Scopul este în concordanţă cu resursele mele?  
4. În cât timp va fi realizat scopul stabilit?  
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